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1 Uvod a charakteristika 3kolniho vzdélavaciho

programu

Zakon ¢. 561/2004 sb. O predskolnim, zakladnim, stfednim a vys$$Sim odborném

vzdélavani udava skolskym zatrizenim povinnost vydat Skolni vzdélavaci program (dale

jen SVP). Podle ného se uskuteétiuje vzdélavani ve $kolském zatizeni. SVP pro vzdélavani

ve Skolském zatizeni, tedy pro vzdélani, pro néjZ neni vydan ramcovy vzdélavaci program,

stanovi zejména :

Konkrétni cile vzdélavani

Délku, formy, obsah a ¢asovy plan vzdélavani

Podminky pfrijimani uchazecli, pribéhu a ukoncovani vzdélavani, vcetné
podminek pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Popis materidlnich, personalnich a ekonomickych podminek, podminek
bezpecnosti prace a ochrany zdravi, za nichZ se vzdélavani v konkrétnim

Skolském zarizeni uskutecnuje

SVP DDM Nymburk je vypracovan dle $kolského zakona a vychazi mimo jiné z vyhlasky

MSMT ¢&. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani a dalsich pravnich predpist v platném

znéni a vnitiniho a organiza¢niho fadu DDM Nymburk.
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2 ldentifikacni udaje

Ndzev organizace:

Adresa:

Druh zarizeni:
Prdvni forma:

Zrizovatel:

Datum zdpisu do Sk. rejstriku:

Dum déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968
2. kvétna 968/16

Nymburk

288 02

Ceska republika

stredisko volného ¢asu

prispévkova organizace

StiedocCesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5
1.1.2005

1CO: 61632376

1Z0: 102814937

RED-1Z0: 600027929

Tel: +420 325514 671
+420 603 181 544
+420 603 980 066

E-mail: ddm@ddm-nymburk.cz

Web: http://www.ddm-nymburk.cz

Bankovni ticet: 200123574 / 0600 Moneta Money Bank Nymburk

Koordindtori SVP: Halka Johanova

Predkladatel: Halka Johanova ,zastupkyné teditelky povérena
rizenim DDM Nymburk

SVP zpracovany podle: Metodika pro podporu tvorby SVP ve $kolskych
zarizeni pro zajmové vzdélavani (NIDM, 2007)

Statutdrni orgdn Halka Johanova ,zastupkyné reditelky povérena rizenim
DDM Nymburk

SVP vyddn dne: 1.9. 2026
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3 Charakteristika stiediska volného €asu (SVC)

3.1 Zakladni informace o SVC

Dim déti a mlddeze, Nymburk, 2. kvétna ¢. 968 je prispévkova organizace.
Zrizovatelem je , od roku 2001 Stredocesky kraj . Ve Skolském rejstiiku je zapsana od 1.
1. 2005. Napln cinnosti tvori zajmové vzdélavani déti, mladeZe a ostatnich zajemci
v jejich volném case.

SVC se ¥idi pfi zdjmovém vzdélavani zdkonem ¢ 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vySsim odborném a jiném vzdélavani v platném znéni, § 118,
zadkonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich v platném znéni, vyhlaskou
MSMT & 74/2005 Sb., 0 zajmovém vzdélavani a dal$imi souvisejicimi zakony, vyhlaskami

a metodickymi pokyny.

3.2 Umisténi SVC

DDM Nymburk ma sidlo v ulici 2. kvétna 968/16. Budova je situovana ve vilové
zastavbé. Stiedisko plisobi v samostatné budové, ktera byla ptivodné projektovana jako
obytna vila. Je majetkem Stedoc¢eského kraje. Cinnost je, z iniciativy SVC, spadové
zaméiena na zajemce z meésta a okolnich obci, vdosahu cca 20 km. Ucastnici
z jednotlivych méstskych ¢asti maji do zarizeni dobry pristup, pobliZ DDM jsou umistény
mistni zakladni i stfedni Skoly, zastavka méstské hromadné dopravy, nedaleko je vlakové
nadrazi. Mista poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluZeb zapsana v rejstiiku Skol jsou
tri:

1. Namésti B. Hrozného 12, Lysa nad Labem

2. Skolska 112, Milovice

3. J. A. Komenského 1534, Lysa nad Labem

..............

© Dam déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968 Stranka 6



Skolni vzdélavaci program

4 Konkrétni cile zajmového vzdélavani

Cile zajmového vzdélavani vychazeji z dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje

vzdélavaci soustavy StredoCeského kraje. Zejména z kapitoly 20 Podpora ostatniho

zajmoveého vzdélavani, z kapitoly 11 Podpora zvySovani rovné cizojazycného vzdélavani,

z kapitoly 13 Rozvoj informacni a pocitacové gramotnosti a kapitoly 19 Podpora v oblasti

sportu a rozvoje talentovanych déti a mladeze.

Hlavni cile jsou:

vytvoreni podminek pro rozvoj osobnosti déti a mladeze, kvalitni zazemi
s odpovidajicim vybavenim a pedagogicko-odbornym plisobenim;
prevence socialné patologického chovani

vytvoreni podminek pro utvareni zdravého Zivotniho stylu (vylety do
ptirody, navstévy historickych pamatek, turistické vylety, navstévy
akvaparki, kulturni vystoupeni, vytvarné dilny, besedy);

umoznéni smysluplného traveni volného ¢asu (pobytové akce, priméstské
tabory, soustredéni, zahrani¢ni vymény);

rozvijeni schopnosti a dovednosti vriznych oblastech zajmového
vzdélavani (hra na hudebni nastroje, zpév, recitace, cizi jazyky, informatika,
tanec);

vedeni déti koteviené komunikaci (v ramci veSkerého zajmového
vzdélavani, ve vSech jeho formach);

aktivni rozvijeni fyzického, duSevniho a sociadlniho zdravi: sportovni
krouzky (aerobik, elektronické Sipky, kopana, kosikova, maZoretky, florbal,
stolni tenis, Sachy, sportovni hry, vybijend, aj.), soutéZe a turnaje, Dny
zdravi, folklorni festivaly, EKO programy;

uplatiiovani prav a povinnosti jednotlivych tucastniklii zajmového
vzdélavani (pri spontannich ¢innostech a dalsich);

podnécovani k tvorivé praci a vazeni si vysledktl prace druhych (keramické

krouZzky, Sikulkové, umélecké a vytvarné krouzky).
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5 Délka a casovy plan zajmového vzdélavani

Zajemci o zajmové vzdélavani jsou na zakladé pisemné prihlasky, ktera musi byt
vyplnéna ve vSech c¢astech a podepsana zakonnymi zastupci (v pripadé nezletilych
ucastnikl) , pfijimani na dobu Skolniho roku. Zpravidla od poloviny zari do poloviny
Cervna. Kratsi doba neZ jeden rok je mozna pouze z vaznych divodi (odstéhovani,
dlouhodoba nemoc, nekazen). VétSina pravidelného zajmového vzdélavani je rozdélena
na zacatecniky a pokrocilé a trva od predskoldkli po celou dobu Skolni dochazky. Pro

dospélé jsou organizovany kurzy, prevazné trvajici piil roku.
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6 Formy zajmového vzdélavani

Dim déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968 podle vyhlasky ¢. 74/2005 Sb.
o zajmovém vzdélavani a podle § 111 Skolského zakona poskytuje nasledujici formy

zajmového vzdélavani:

Formy

vzdélani
[ I 1 | | ]

e pravidelna - zijmové utvary (spoleCensko-védni, pracovné-technické,

prirodovédné, esteticko-vychovné a sportovné-télovychovné), vyukové
programy pro MS;

e prileZitostna - vytvarné dilny, vylety po CR, sportovni turnaje, kurzy pro
dospélé, turistické pochody, seminare, Mikulasské besidky, aj.;

e taborova - priméstské a pobytové tabory;

e osvétova - prevence socidlné patologickych jevli v oblasti primarni
protidrogové prevence, Den zdravych déti, dopravni vychova, besedy
o prirodé, atd.;

e spontanni- odpoledni klub nejen pro déti ze zdjmovych titvart DDM nabizi
od pondéli do patku v odpolednich hodinach praci s pocitacem, stolni a
spolecenské hry, knihy, konzole Wii, vytvarné arukodélné prace pod
pedagogickym dohledem;

e individualni - prace s talenty (soutéZe vyhlasované MSMT CR a KU). U¢ast
na soutézich a turnajich organizovanych jinymi subjekty a vlastnich

soutézich

© DUm déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968 Stranka 9
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7 Obsah zajmového vzdélavani

Obsahem zajmového vzdélavani je naplnéni volného Casu zajmovou cinnosti se
zaméienim na rtzné oblasti. Obsah urcuji podminky prostorové, materialni, ekonomické
a personalni.

Obsah zajmového vzdélavani je v DDM Nymburk razen do ctyr oblasti, které se
realizuji v jednotlivych formach zajmového vzdélavani. Priifezova témata prochazejici
napri¢ oblastmi jsou prebrana zramcového vzdélavacitho programu pro zakladni

vzdélavani a oblast neformalniho vzdélavani.

7.1 Prirezova témata zakladniho vzdélavani

- Osobnostni a socialni vychova

- Vychova demokratického obc¢ana

- Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
- Multikulturni vychova

- Enviromentalni vychova

- Medialni vychova

7.2 Prirezova témata neformalniho vzdélavani

Multikulturni vychova

- Medializace a medialni vychova

- Vychova k dobrovolnictvi

- Zdravé klima neformalniho a zajmového vzdélavani

- Participace a informovanost, cesta k aktivnimu obcanstvi

- Inkluze déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

7.3 Pravidelna forma zajmového vzdélavani

Na zakladé vyse uvedenych podminek je moZné rozdélit obsah pravidelného

zajmového vzdélavani v naSem zarizeni do téchto oblasti:
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» esteticko-vychovna: dramaticky krouzek, divadelni, Sikovné rucicky, folklorni
soubor, kytara, flétna, vytvarny, mazoretky, pred-Skolacek, klub kamarad, hra na
klavesy, zpév, tanecni pripravka ,hudebné - tanecni, rozezpivani , miniSikuloveé,
Sikulové, hudebné - pohybovy, ukulele, tanecni krouZek,koralkovani, rezbarstvi,
bio-ateliér, hrackohratky,

> télovychovné-sportovni: stolni tenis, Sachy, vybijena, volejbal, fotbal, zdravé
cvieni, sportovni hry, taekwon-do, micové hry, pétanque, zdravotni TV, bowling

» pracovné-technicka: krouzky se zamérenim na ICT, vareni, fotograficky,
keramicky, elekrotechnicky, robotika, maly debrujar, hratky s robotikou, psani na
klavesnici, matematika hrou, relaxacné geometrické cviceni, lego - robotika, 3D
Tisk, priprava na prijimaci zkousky z matematiky pro 9. a 5. ro¢nik,maly detektiv

» spolecensko-védni: logopedie, grafomotorické nacviky, rusky jazyk, anglictina s
pohybem, spolecenské hry, Hrava anglictina, A] konverzace pro dospélé, zaklady
Francoustiny, priprava na prijimaci zkousSky cesky jazyk pro 9. a 5. tridu,maly

zachranar

Formy prace u pravidelné zajmové ¢innosti - krouzek, oddil, kurz, pobytovy
tabor, priméstsky tabor, pobytova akce, expedice, soustredéni, akce, soutéz, prehlidka,

osvétova ¢innost, individualni ¢innost, spontanni ¢innost

7.3.1.1 Esteticko-vychovnd oblast

7.3.1.2 Vychovné vzdélavaci cile

@ pohybova a hlasova priliprava, smysl pro rytmus
rozvijeni pozornosti, paméti a predstavivosti
rozvijeni verbalni a nonverbalni komunikace
Cetba a prednes

hrani etud a hra s rekvizitou

uchovavani lidovych pisni, tancii a zvyki

péstovani kultivovaného vztahu k Ceské narodni kulture

¢ © © & & ¢ ¢

vytvarné osvojovani skutecnosti, vyuziti riznych vytvarnych technik:
malba, kresba, grafika, asamblaz, frotaz, koldz, hry s barvou, dekorativni

prace,...)
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Q
Q
Q

dechova cviceni, hra na hudebni nastroj, rytmicka cviceni, hudebni cvicent;
prezentace ¢innosti na verejnosti
dodrZovani pravidel spoleCenského chovani a upeviiovani hygienickych

navykd.

7.3.1.3 Metody

Q

Q
o

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstra¢ni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.3.1.4 Klicové kompetence

Q

¢ © ¢ © & ¢ ¢

¢ ¢ & ¢ ¢

soustredéné pozoruje, zkouma, objevuje, vSima si souvislosti,
experimentuje a uziva pti tom jednoduchych pojmd, znaki a symbolt
ziskanou zkuSenost uplatiiuje v praktickych situacich

poznava smysl a cil vzdélavani, ma k nému pozitivni vztah

projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celozivotnimu ucenf

kriticky hodnoti pokrok pti dosahovani cili svého vzdélavani a své prace
reaguje na hodnocenti ze strany druhych, pfijima radu i kritiku

fesi problémy, na které staci; narocnéjsi s oporou pomoci dospélého
problémy tesi na zakladé bezprostiedni zkusenosti; hleda rizné moznosti
a varianty a ma vlastni, originalni napady; vyuZziva pri tom vlastni fantazii a
zkuSenosti

ovlada rec a hovori ve vhodné formulovanych vétach

samostatné vyjadiuje své myslenky, sdéleni, otazky a odpoveédi

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje
uvédomuje si, Ze za sebe a za své jednani a chovani nese dlsledky

podili se na utvareni prijemné atmosféry v tymu na zakladé ohleduplnosti

aucty
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e

e

¢ © © & ¢

posuzuje sveé realné fyzické a duSevni moznosti

je schopen sebereflexe

uvédomuje se sva prava a povinnosti i prava druhych; uc¢i se je hajit
a respektovat; chape, Ze vSichni lidé maji stejnou hodnotu

respektuje presvédceni druhych lidi; je schopen se vcitit do situaci
ostatnich; odmita atlak a hrubé zachazeni

uvédomuje si povinnosti postavit se proti psychickému a fyzickému nasili
pracuje podle daného postupu, ndvodu a instruktaze

rozviji schopnost aktivniho vyuzivani volného ¢asu

rozviji nadani a zvySuje zdravé sebevédomi

uci se vhodné relaxovat

7.3.1.5 Vychovné a vzdéldvaci strategie

Q

¢ © © & ¢

vhodné prostiedi a cas
vhodna atmosféra
kompetentni pedagog
vhodné a bezpecné pomiicky
vhodné pracovni metody

evaluace

7.3.1.6 Prurfezova témata

Q

¢ © © & ¢

osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického ob¢ana

vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
environmentalni vychova

multikulturni vychova

medializace a medialn{ vychova

7.3.1.7 Ocekdvané vystupy

Q
Q
Q
Q
Q

podpora kladného vztahu k uméni

podpora vlastni uvolnéné tvorby, jeji hodnocenti,

podpora relaxace pri tvorbé, umoznéni emocionalnich zazitku
zvladnuti pouZivanych technik (kresba, recitace)

rozvijeni motoriky
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Q

vybér vhodnych pomiicek

7.3.2 Télovychovné-sportovni oblast

7.3.2.1 Vychovné vzdélavaci cile

Q
o

Qo
o
Qo

rozvijet moralné volni vlastnosti a smysl pro fair play

rozvijet pohybové schopnosti zejména obratnost, rychlost a postieh
seznameni se s pravidly a jejich dodrZovani

zapojeni strategického mysleni a zvladani hernich situaci

Ucast na soutézich a turnajich

7.3.2.2 Metody

Q

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.3.2.3 Klicové kompetence

L~

e © & ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

pracuje se sportovnimi pomutckami

porovnava ziskané vysledky a vyvozuje z nich zavéry

reaguje na hodnoceni druhych a prijima radu i kritiku

samostatné fesi problémy a pouZziva logické postupy k jejich vyreSeni
nenecha se pri feSeni problémt odradit nezdarem

nasloucha promluvam druhych lidi

prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celého kolektivu

chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi

dodrZuje stanovena pravidla

respektuje nazor ostatnich lid{

rozviji nadani, zdravy Zivotni styl
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Q
Q

dodrzuje spravnou Zivotospravu

vhodné vyplnovani volného ¢asu

7.3.2.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Q

¢ © & ¢ ¢

vhodné prostiedi a ¢as

vhodna atmosféra

kompetentni pedagog

vhodné a bezpecné pomiicky a sportovni nacini
vhodné pracovni metody

evaluace

7.3.2.5 Prirezovad témata

e

¢ © © © & ¢ ¢ ¢ ¢

Osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického obc¢ana

vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
environmentalni vychova

multikulturni vychova

medializace a medialn{ vychova

vychova k dobrovolnictvi

zdravé klima neformalniho a zajmového vzdélavani
participace a informovanost, cesta k aktivnimu obc¢anstvi

inkluze déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

7.3.2.6 Ocekdvané vystupy

Q

© © & & ¢ ¢

podpora kladného vztahu k pohybu

podpora moralné volnich vlastnosti, smysl pro fair play

podpora vlastnich pohybovych schopnosti, jejich hodnoceni a rozvoj
podpora relaxace pti pohybu, umoznéni emocionalnich zazitka

v ramci kooperace rozvoj tymové spoluprace

rozvijeni motoriky, pohybovych schopnosti (obratnost, rychlost, pruznost)

vybér vhodnych pomiicek a nacini k pohybovym aktivitdm
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7.3.3 Pracovné-technicka oblast

7.3.3.1 Vychovné vzdélavaci cile

Q

¢ © & & © ¢ ¢

rozvijet zakladni znalosti a femeslné dovednosti v oboru

rozvijet cit pro material

rozvijet tvorivost, predstavivost a fantazii

podporit kladny vztah k uméni

dodrZovat spravnou manipulaci s pristroji

umét pracovat s informacemi (ziskani, utridéni, zpracovani a uchovani)
umét vyuzit ziskané dovednosti a znalosti v praktickém Zivoté

umét zakladni obsluhu ICT techniky

7.3.3.2 Metody

Q

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.3.3.3 Klicové kompetence

e

¢ © ¢ © © ¢ ¢ ¢ ¢

samostatné pozoruje a experimentuje

operuje s obecné uZzivanymi terminy, znaky a symboly
vyhledava a tridi informace

rozumi graflim, diagramtm a tabulkam

rozviji aktivitni schopnost vyuzivani volného ¢asu
projevuje pozitivni postoj k uméleckym diltim
prohlubuje smysl pro kulturu a tvorivost

respektuje presvédceni druhych lidi

pouziva bezpeclné materialy, nastroje a dalSiho vybaveni

pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace
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Q
Q
Q
Q
Q

prace z volné ruky
prace s platem

prace z bloku

prace s hlinénymi hadky

spravné pouzivani pomiicek (valecek, Spendlik, Spachtle)

7.3.3.4 Vychovné a vzdéldavaci strategie

Q

¢ & ¢ ¢ ¢

vhodné prostredi a ¢as
vhodna atmosféra
kompetentni pedagog
vhodné a bezpec¢né pomiicky
vhodné pracovni metody

Evaluace

7.3.3.5 Priirezovad témata

L)

e © & ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického obc¢ana

vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
environmentalni vychova

multikulturni vychova

medializace a medialni vychova

vychova k dobrovolnictvi

zdravé klima neformalniho a zajmového vzdélavani
participace a informovanost, cesta k aktivnimu obc¢anstvi

inkluze déti se specialnimi vzdélavacimi potirebami

7.3.3.6 Ocekdvané vystupy

Q

e © & ¢ ¢

podpora kladného vztahu k technice

podpora ochrany Zivotniho prostredi

podpora znalosti historickych souvislosti v technické oblasti
rozvoj pracovnich navyki vcetné planovani a organizace prace
rozvoj motoriky

podpora logického a technického mysleni
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Q

7.3.3.7

rozvoj schopnosti samostatné a systematicky pracovat a hodnotit dosazené

vysledky

Spolecensko-védni oblast

7.3.3.8 Vychovné vzdélavaci cile

Q

¢ ¢ ¢ ¢

ziskavani novych védomosti a dovednosti

rozSirovani a procvicovani ziskanych znalosti a védomosti
porozuméni a znalost cizich jazyki slovem i pismem
rozvijeni slovni zasoby

odstranéni logopedickych a grafomotorickych vad a poruch

7.3.3.9 Metody

Q

L~

7.3.3.10

¢ ¢ ¢

¢ O C ©

Q

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscenacni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

Klicové kompetence

poznava smysl a cil u¢eni

ma pozitivni vztah k uceni

kriticky mysli, ¢inf uvazlivi rozhodnuti a je schopen je obh4jit

rozumi riznym typlm textli a zdznamd, reaguje a tvorivé je vyuziva ke
svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spole¢enského déni

ovlada dovednosti predchazejici teni a psani

vi, Ze se lidé dorozumivaji i jinymi jazyky a Ze je moZnost se je ucit

ma vytvoreny elementarni predpoklady k uceni se cizich jazykt

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahid potiebnych
k plnohodnotnému souZiti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

ve skupiné se dokaZe prosadit, ale i podridit
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C ©

©

¢ © ¢ & © ¢ ¢ ¢ ¢

7.3.3.11

e ¢ ¢ ¢ & ¢

7.3.3.12

¢ ¢ ¢ O O ©

Q

pri spole¢nych ¢innostech se domlouva a spolupracuje

uplatiiuje zakladni spolecenské navyky a pravidla spolecenského styku;
ma schopnost respektovat druhé, vyjednavat, prijimat a wuzavirat
kompromisy

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho
sebediivéru a samostatny rozvoj

ovlada a ridi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni
a sebetcty

rozviji nadani

zvySuje zdravé sebevédomi

vede k seberealizaci

rozviji své zajmy a zaliby

je zodpovédny za své uceni

je schopen mluvit na verejnosti

projevovat solidaritu

byt flexibilni pfi zménach

konzultace a doporuceni na dal$i odborniky v ptipadé potireby

Vychovné a vzdélavaci strategie

vhodné prostiedi a Cas
vhodnéa atmosféra
kompetentni pedagog
vhodné a bezpecné pomticky
vhodné pracovni metody

evaluace

Priifezova témata

osobnostni a socialni vychova

vychova demokratického obcana

vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
environmentalni vychova

multikulturni vychova

medializace a medialni vychova

vychova k dobrovolnictvi
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e O ¢

7.3.3.13

¢ © & & ¢ ¢

zdravé klima neformalniho a zdjmového vzdelavani
participace a informovanost, cesta k aktivnimu ob¢anstvi

inkluze déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Ocekavané vystupy, strategie

podpora kladného vztahu k jazyku a jeho uceni

podpora narodniho citéni

podpora védomi kulturnich souvislosti

podpora boje proti rasizmu a xenofobii, podpora evropanstvi

podpora kladného vztahu ke grafomotorice

uziti jazyka v praxi, podpora sebevédomi ucastnikii v oblasti komunikace

vybér vhodné metody uceni, autoevaluacentanni cinnost

7.4 PrilezZitostna forma zajmového vzdélavani

Zahrnuje nabidku organizovanych prileZitostnych akci vychovné vzdélavaciho

nebo rekrea¢niho charakteru. Do této formy zahrnujeme soutéZe, turnaje, vylety,

divadelni predstaveni, prednasky, kurzy a vytvarné dilny.

7.4.1 Vychovné vzdélavaci cile

]

¢ © ¢ & ¢ ¢

7.4.1.1

péstovat kultivovany vztah k ¢eské narodni kultuie
prezentace ¢innosti na verejnosti

rozvijet moralné volni vlastnosti

rozvijet pohybové schopnosti

aktivni traveni volného ¢asu

vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

rozvijet tvorivost, predstavivost a fantazii

Metody

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,

projekce, poslech)
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metody praktické (nacvik pohybovych Cinnosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.4.2 Klicové kompetence

¢ © & & ¢ ¢ ¢ & & ¢ ¢

e © © ¢

¢ © & & ¢

L)

samostatné pozoruje a experimentuje

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly

vyhledava a tridi informace

rozviji aktivni schopnost vyuzivani volného casu

projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim

prohlubuje smysl pro kulturu a tvorivost

respektuje presvédceni druhych lidi

pouziva bezpec¢né materialy, nastroje a dalSiho vybaveni

pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti a je schopen je obhgjit

rozumi riznym typlm textli a zaznamd, reaguje a tvorivé je vyuziva ke
svému rozvoji a kvalitnimu zapojeni se do spolecenského déni

ovlada dovednosti predchazejici Cteni a psani

vi, Ze se lidé dorozumivaji i jinymi jazyky a Ze je moZnost se je ucit

ma vytvoreny elementarni predpoklady k ucenti se cizich jazykl

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahi potiebnych
k pInohodnotnému souZiti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

ve skupiné se dokaze prosadit, ale i podridit

pri spolecnych ¢innostech se domlouva a spolupracuje

uplatiiuje zakladni spolecenské navyky

a pravidla spolecenského styku

ma schopnost respektovat druhé, vyjednavat, prijimat a uzavirat
kompromisy

vytvaii si pozitivni predstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho

sebediivéru a samostatny rozvoj

© Dam déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968 Stranka 21



Skolni vzdélavaci program

@ ovlada a ridi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni
a sebetcty

rozviji nadani

zvySuje zdravé sebevédomi

vede k seberealizaci

rozviji své zajmy a zaliby

je zodpovédny za své uceni

je schopen mluvit na verejnosti

projevovat solidaritu

byt flexibilni pfi zménach

pracuje se sportovnimi pomutckami

porovnava ziskané vysledKky a vyvozuje z nich zavéry
reaguje na hodnoceni druhych a ptijima radu i kritiku
samostatné resi problémy a pouziva logické postupy k jejich vyreSeni;
nenecha se pri reSeni problémt odradit nezdarem
nasloucha promluvam druhych lidi

prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celého kolektivu
chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi

dodrzuje stanovena pravidla

respektuje nazor ostatnich lidi

rozviji nadani, zdravy Zivotni styl

dodrzuje spravnou Zivotospravu

© © © © & ¢ ¢ ¢ ¢ & © & 0 © © © ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

vhodné vypliiovani volného ¢asu

7.4.3 Obsah prilezitostného zajmového vzdélavani

Obsahem prilezitostného zajmového vzdélavani jsou akce s riiznorodym
zameérenim, které jsou urcené pro déti, rodice a Sirokou verejnost. Jsou to napft. soutéze,
turnaje v oblasti sportu, uméni, prirody apod. Dale vystoupeni ¢lent zajmovych ttvart na
verejnosti. Specializovana nabidka pro materské a zakladni Skoly (PC a keramika).
Vytvarné dilny a kurzy poradané béhem roku (vanoc¢ni, velikono¢ni, Hallowen). Celodenni
vylety za kulturnim, historickym a prirodnim poznavanim. Navstévy divadelnich a

filmovych predstaveni. Konkrétni akce a data jsou zverejiiovana na webovych strankach.
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7.5 Taborova forma zajmového vzdélavani

7.5.1 Vychovné vzdélavaci cile

]

¢ © ¢ & ¢ ¢

péstovat kultivovany vztah k ¢eské narodni kultute
péstovani kladného vztahu k prirodé

prezentace ¢innosti na vefejnosti

rozvijet moralné volni vlastnosti

rozvijet pohybové schopnosti

aktivni traveni volného ¢asu

vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

7.5.2 Metody prace

Q

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.5.3 Klicové kompetence

e

¢ © ¢ © © ¢ ¢ ¢ ¢

samostatné pozoruje a experimentuje

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly
vyhledava a tridi informace

rozviji aktivni schopnost vyuzivani volného ¢asu
projevuje pozitivni postoj k uméleckym diltim
prohlubuje smysl pro kulturu a tvorivost

respektuje presvédceni druhych lidi

pouziva bezpeclné materialy, nastroje a dalSiho vybaveni
pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti a je schopen je obhdjit
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@ rozumi riznym typlm textd a zdznamd, reaguje a tvorivé je vyuziva ke
svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spoleCenského déni;

ovlada dovednosti predchazejici Cteni a psani

vi, Ze se lidé dorozumivaji i jinymi jazyky a Ze je moZnost se je ucit

ma vytvoreny elementarni predpoklady k uceni se cizich jazykt

¢ @ & ¢

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht potrebnych
k plnohodnotnému souZiti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

ve skupiné se dokaze prosadit, ale i podridit

pti spole¢nych ¢innostech se domlouva a spolupracuje

uplatiiuje zakladni spolecenské navyku a pravidla spolecenského styku;

¢ ¢ ¢

ma schopnost respektovat druhé, vyjednavat, prijimat a wuzavirat

kompromisy

L~

vytvaii si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho

sebediivéru a samostatny rozvoj

e

ovlada a ridi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni
a sebetcty

rozviji nadani

zvySuje zdravé sebevédomi

vede k seberealizaci

rozviji své zajmy a zaliby

je zodpovédny za své uceni

je schopen mluvit na verejnosti

projevovat solidaritu

byt flexibilni pti zménach

pracuje se sportovnimi pomutckami

porovnava ziskané vysledky a vyvozuje z nich zavéry

reaguje na hodnoceni druhych a prijima radu i kritiku

samostatné resi problémy a pouziva logické postupy k jejich vyreSeni;
nenecha se pri FeSeni problémt odradit nezdarem

nasloucha promluvam druhych lidi

prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celého kolektivu

chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi

¢ © ¢ & ¢ ¢ ¢ ¢ © & ¢ ¢ ¢ © ¢ ¢ ¢

dodrzuje stanovend pravidla
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¢ O C ©

respektuje nazor ostatnich lid{
rozviji nadani, zdravy Zivotni styl
dodrzuje spravnou Zivotospravu

vhodné vyplnovani volného ¢asu

7.5.4 Obsah taborové formy zajmového vzdélavani

Soustiedéni zamérena podle naplné ¢innosti jednotlivych zajmovych utvart.

Piimeéstsky tabor se sportovnim, turistickym a kulturné poznavacim zamérenim.

7.6 Osvétova forma zajmového vzdélavani

7.6.1 Vychovné vzdélavaci cile

ziskani kladného postoje k vlastnimu zdravi

ziskani zakladnich informaci o zdravé vyzivé

zasady oSetfeni jednoduchych zranéni

spravné chovani dcastnika silni¢niho provozu (chodec, cyklista)

spravné chovani v prirodé a jeji ochrana

7.6.2 Metody

Q
o

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody feSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.6.3 Klicové kompetence

dodrZuje spravnou Zivotospravu

@ vhodné vypliuje volny cas

porovnava ziskané vysledky a vyvozuje z nich zavéry
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reaguje na hodnoceni druhych a prijima radu a kritiku
je zodpovédny za své uceni a chovani vii¢i druhym
je schopen projevovat solidaritu

zvlada kritické situace

¢ © & ¢ ¢

chape souvislosti

7.6.4 Obsah osvétové formy zajmového vzdélavani

Délka a Casovy plan osvétové Cinnosti se ridi predem stanovenymi podminkami,

které jsou vyhlaSeny s dostate¢nym piedstihem doptedu (besedy, rizené diskuze) .

7.7 Individudlni forma zajmového vzdélavani

Soutéze vyhlasované MSMT se zaméienim pievazné na humanitni obory, vlastni

soutéZe a ucast na soutézich vyhlasovanych jinymi subjekty.

7.7.1 Vychovné vzdélavaci cile

@ rozSifovani a procviCovani ziskanych znalosti a védomosti
@ porozuméni a znalost cizich jazyki slovem i pismem

@ rozvijeni slovni zasoby

7.7.2 Metody

@ metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

@ metody ndzorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadént,
projekce, poslech)

@ metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

@ metody resSeni problému, hry a soutéze

@ prace individualni, hromadn4, skupinova, prace ve dvojicich

7.7.3 Klicové kompetence

@ poznava smysl a cil uceni
@ ma pozitivni vztah k uceni

@ kriticky mysli, Cini uvazlivi rozhodnuti a je schopen je obhajit
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@ rozumi rliznym typul textli a zdznam{, reaguje a tvorive je vyuziva ke svému
rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského déni

@ vi, Ze se lidé dorozumivaji i jinymi jazyk a Ze je mozZnost se je ucit

e

ma vytvoieny elementarni predpoklady k uceni se cizich jazykt

@ vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahi potiebnych
k plnohodnotnému souZiti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

@ vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho

sebedlivéru a samostatny rozvoj

©

ovlada a ridi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni
a sebetcty

rozviji nadani

zvySuje zdravé sebevédomi

vede k seberealizaci

je zodpovédny za své uCeni

je schopen mluvit na verejnosti

¢ & ¢ & ¢ ¢

byt flexibilni pfi zménach

7.7.4 Obsah individualni formy zajmového vzdélavani

Oblasti spolecensko-védni a sportovni.
Sachy - organizace $kolnich kol v Nymburce a okresni kolo druZstev ZS, Gy a SS
- UcCast na krajskych a regionalnich preborech
Déjepisna olympiada
Konverzacni soutéZ v némeckém jazyce
Recitacni soutéz
Olympiada v ceském jazyce
Zemépisna olympiada

Plavecko-bézZecky pohar Stiredoceského kraje

7.8 Spontanni forma zajmového vzdélavani

Spontanni aktivita pro neorganizované ucastniky od pondéli do ctvrtka
0od 12,30 do 16,30 hod a v patek od 12,30 do 15,00 hod. Nabidku tvori rtizné druhy

Cinnosti. Kromé organizovanych aktivit (vytvarné, rukodélné) i neformalni aktivity
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(kamaradska komunikace, moznost zahrat si stolni a spolecenské hry, cetba, poslech

hudby, internet a hry na PC, apod.).

7.8.1 Vychovné vzdélavaci cile

Q

Qo
o
Qo

umoznéni smysluplného traveni volného ¢asu
rozvijeni schopnosti a dovednosti v riiznych oblastech
aktivni rozvijeni psychického, fyzického a socialniho zdravi

vzajemna tolerance

7.8.2 Metody

Q

Q
o

metody slovni (vysvétlovani, prednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze,
beseda, inscena¢ni metody, metody pisemnych praci, metody prace s
ucebnici a knihou)

metody nazorné demonstracni (pozorovani, demonstrovani, predvadeéni,
projekce, poslech)

metody praktické (nacvik pohybovych ¢innosti a praktickych dovednosti,
nacvik grafickych a vytvarnych praci)

metody reSeni problému, hry a soutéze

prace individualni, hromadna, skupinova, prace ve dvojicich

7.8.3 Klicové kompetence

Q

Q

e © & ¢ ¢

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho
sebediivéru a samostatny rozvoj

ovlada a ridi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni
a sebetcty

rozviji nadani

zvySuje zdravé sebevédomi

vede k seberealizaci

je schopen mluvit na verejnosti

byt flexibilni pfi zménach

7.8.4 Obsah spontanni formy zajmového vzdélavani

Q
o

vytvarné a rukodélné Cinnosti

stolni a spolecenské hry, soutéze

© Dam déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968 Stranka 28



Skolni vzdélavaci program

@ prace s pocitaci (hry + internet)
@ priprava na vyucovani (psani domacich ukolii)

@ Cetba literatury a poslech hudby
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8 Podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi
vzdélavacimi potrebami

Vzhledem k tomu, Ze budova zatizeni nema bezbariérovy ptistup a technicky nenf
moZzné jej vybudovat, 1ze poskytovat zdjmové vzdélavani déti se specialnimi potiebami
pouze po individualnim posouzeni potieb ucastnika.

Nabizime logopedickou napravu feci, praci s cizinci, cviceni na zlepSeni motoriky
a celoro¢ni program pro déti s odloZenou Skolni dochazkou, kde se zabyvame rozvojem
osobnosti po vSech strankach, aby vstup do Skoly probéhl bez problémt.

V ptipadé mimoradné nadanych déti, zakii a studenti muizeme poskytnout
konzultace v ICT a ti¢ast ve spole¢ensko-védnich soutéZich vyhlaovanych MSMT CR.

Spolupracujeme s Pedagogicko-psychologickou poradnou a s mistnimi Skolami.
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9 Podminky prijimani déti a podminky pribéhu

a ukoncovani vzdélavani

Uéastniky zajmového vzdélavani jsou déti, zaci a studenti; u¢astniky mohou byt
také pedagogicti pracovnici, zakonni zastupci nezletilych dcastnikli, poptipadé dalsi
fyzické osoby, viz. vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani.

Utast vziajmovém vzdélavani je dobrovolna, ucastniky prijimame pouze do
naplnéni kapacity zajmového krouzku, ¢i jiné akce DDM Nymburk . Podminkou pftijeti do
zajmového vzdélavani pravidelného a na pobytové akce je pisemna prihlaska vyplnéna ve
vSech udajich a podepsana zakonnymi zastupci v pripadé nezletilych. Zajmové vzdélavani
formou pravidelnou se uskutecniuje ve Skolnim roce a zahajuje se vidy v poloviné zafi,
konci zaCatkem cervna. Pobytové akce probihaji o prazdninach a vikendech. Pokud bude

zajmové vzdélavani ukonc¢eno béhem Skolniho roku, zapisné se nevraci.
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10 Popis materidlnich podminek

Budova je vlastnictvim StredoCeského kraje. Dispozice byvalé rodinné vily
predurCuje moZnosti vyuZiti. Jednotlivé klubovny mohou pojmout omezeny pocet déti
(max. 12). Venkovni prostory pro ¢innost nejsou zZadné. Vétsi prostory jsou v mistech
poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb.

Materialni vybaveni SVC odpovida sou¢asné nabidce. V pfipadé lepsiho, zejména
technického vybaveni, by mohlo dojit ke zkvalitnéni a rozsireni nabidky nékterych aktivit.
Ucebni pomiicky jsou nakupovany dle aktualnich potreb vedoucich zajmovych utvari
(ZU) tak, aby vyhovovaly potfebam sou¢asného nabizeného zajmového vzdélavani.

SVC se Fidi vyhlaskou Ministerstva zdravotnictvi & 410/2005 Sb., o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti
a mladistvych. Z vétsi ¢asti byly odstranény koberce a nahrazeny snadno omyvatelnym
PVC. Bezpecnost zajistuje zabradli na schodisti a barevné rozlisSeni schodi. K dobré
atmosfére prispivaivyzdoba interiéru, ktera se obménuje vétSinou vyrobky déti. Nabytek
z vétsi ¢asti odpovida svou velikosti véku a vzriistu déti. Nékteré stoly jsou polohovatelné.

V budoucnosti bychom chtéli zlepSit technické vybaveni, aby jej mohly vyuZivat pri

své c¢innosti i dalsi zajmové utvary neZ je tomu doposud.

10.1.1 Prostorové

Prostory DDM jsou omezené, vzhledem k ptivodnimu urceni. Osm kluboven
(uceben). Klubovna pro pohybové aktivity, klubovna pro spontanni cinnosti, vytvarna
a keramickd dilna, herna, hudebni ucebna, jazykova klubovna, Sachova klubovna a
pocitacova uebna. Dvé mistnosti pro administrativu (kancelar, reditelna), kuchytika pro
zaméstnance, pét prirucnich skladl, mistnost s keramickou peci a kotelna. Prostory pro
Cinnost venku nejsou zadné. Dal$i prostory jsou v mistech poskytovani sluzeb na

zakladnich Skolach v Milovicich a v Lysé nad Labem.

10.1.2 Technické

Détem je kdispozici 12 pocitact (8 v PC ucebné, 4 ve velké Kklubovné), pro
administrativni prace jsou zaméstnancim urceny 5 PC (3 stolni PC a 2 notebooky).
K chodu PC sité slouzi router a server. Ve velké klubovné je mozno vyuZzivat Ctyti PC

pripojené na internet, LED televizi, XBOX series S.

© Dam déti a mladeze, Nymburk, 2. kvétna 968 Stranka 32



Skolni vzdélavaci program

Pro ¢innosti v ZU je moZno vyuZit 2 radiomagnetofony. K dokumentaci ¢innosti
SVC slouzi 4 digitalni fotoaparaty a kamera. K tiskové dokumentaci slouzi dvé kopirky a
dvé tiskarny.

Veskeré vybaveni a budova DDM jsou elektronicky zabezpecleny pultem
centralizované ochrany. Vstup do prostor DDM je zajiStén pomoci domaciho telefonu
s elektronickym ovladanim vchodovych dveri. Objekt je monitorovan kamerovym

systémem. Dal$im vybavenim disponuji mista poskytovani skolskych sluzeb.

10.1.3 Hygienické

Hygienické zazemi vyhovuje kapacité zarizeni. V kazdém podlaZi je socialni
zarizeni. Je zajisténo Sest toalet s umyvadly (5 pro déti, 1 pro zaméstnance). Podlahy jsou

snadno udrzovatelé.
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11 Popis personalnich podminek

V SVC pracuji interni pracovnici (pedagogové volného ¢asu, provozni zaméstnanci)
a externi pracovnici. Celkovy pocet pedagogickych pracovnikii vcetné reditelky a
zastupkyné je pét osob s uvazkem 4,5, ¢tyti provozni pracovnici na uvazek 3,4 .

Zajmové vzdélavani ma sva specifika oproti ostatnim druhtim vzdélavani. Pedagog
volného ¢asu musi mit manazerské schopnosti, musi byt dobry organizator, musi sledovat
trendy zajmového vzdélavani. Musi znat metodiku vedeni zajmovych c¢innosti a umét ji
tvorivé aplikovat. Musi byt kreativni, mit ekonomické a pravni znalosti. Musi ovladat
bezpectnostni predpisy pro praci s ucastniky jednotlivych forem. Musi znat a umét

aplikovat pedagogické a psychologické zasady zajmového vzdélavani.
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12 Popis ekonomickych podminek

Zarizeni provadi pouze hlavni c¢innost. Naklady na mzdy a platy, socialni
a zdravotni pojisténi, Castecné dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je hrazeno ze
statniho rozpoctu. Naklady na provoz hradi z C€asti zrizovatel a vétsi ¢ast hradi zarizeni
z vlastnich zdrojt. To je zapisné do zajmovych tGtvari a ptrijmy z nepravidelnych akci. Vysi
poplatkii za zajmové vzdélavani urcuje reditelka.

Poplatky na pravidelné zajmové vzdélavani jsou v rozmezi 500,- K¢ az 2000,- K¢
a lze je hradit pouze bezhotovostné na ucet do 16. fijna na cely rok, pokud zapisné neni
vyssi nez 1600,- K¢. V pripadé, Ze je zapisné vyssi nez 1600,- K¢ lze jej platit pololetné.
Slevy se neposkytuji.

PoZadavKky na materialni vybaveni piedkladaji vedouci podle obsahu ¢innosti ZU

na zacatku $kolniho roku reditelce. Material v ramci ZU je poskytovan bezplatné. Pfi

ostatnich formach vzdélavani za ¢aste¢nou uplatu.
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13 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Pii zajisténi bezpecnosti prace a ochrany zdravi vychazi SVC zvyhlasky
ministerstva zdravotnictvi ¢. 160/2024 Sb., o hygienickych poZadavcich na prostory
a provoz zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani mladistvych v platném znéni.

Pracovnici jsou Skoleni v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni
ochrany.

Na zacatku zahdjeni zajmového vzdélavani jsou ucastnici pouceni o bezpecnosti
prace a je o tom ucinén zapis v predepsané dokumentaci.

Pfi jednotlivych formach zajmového vzdélavani se dba na dodrzovani vhodné
struktury a skladby ¢innosti s ohledem na vékové zvlastnosti. Prostory jsou svétlé, Cisté
s moznosti vétrani. PrihliZi se k potfebam jedince a jeho vSestrannému prospéchu.
Nebezpecné ¢asti prostor jsou barevné oznacené. V kazdé ucebné je zvefejnén provozni

rad.

Dals8i zasady jsou stanoveny ve vnitifnim radu.
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14 Zverejnéni skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program vydava reditelka SVC. Je piistupny na webovych
strankach DDM Nymburk a je vyvéSen na chodbé DDM Nymburk spolu s vnitinim radem.

Do Skolniho vzdélavaciho programu miize kazdy nahliZet a pofizovat si z néj opisy a

vypisy.
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